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Organisera unga arbetstagare

UNI Ungdom kommer

e att framja vikten av att hoja medvetenheten om facket i skolor och pa universiteten och uppmana
fackforbunden att organisera fackliga verksamheter pa skolor och universitet;

e att bygga nétverk for att samla medlemsférbundens erfarenheter, idéer och strategier for att tackla
de utmaningar som unga arbetstagare stélls infor pa arbetsplatserna, i facket och i samhallet i dvrigt
samt for att ta utmaningarna med att organisera unga arbetstagare fackligt;

e att uppmuntra alla UNIs medlemsférbund att bilda ungdomsstrukturer och bedriva ungdomsverk-
samheter inom de egna organisationerna och om nédvandigt andra pa forbundsstadgarna for att
tillsatta ungdomsstrukturer;

e att frAmja samverkan och gemensamma verksamheter mellan UNIs medlemsférbund och deras
unga medlemmar pa nationell, underregional, sektoriell och global niva;

e att samarbeta med dvriga fackliga organisationer, ungdomsorganisationer och andra internationella
organisationer i fragor av intresse fér UNI Ungdom;

e att uppmana alla medlemsforbund att ansla en budget for kurser for unga arbetstagare i syfte att
informera ungdomar om deras rattigheter;

e att arbeta med fackférbunden for att sprida béttre kannedom om fackets framgangar och férmaner
for att forbattra fackets allmanna image;

e att uppmuntra fackférbuden att garantera ett effektivt informationsflode till och fran medlemsforbun-
den;

e att framja avtal om livslangt larande och utbildning fér medlemmarna;

e att uppmuntra fackférbunden att bilda allianser med ungdomsgrupper; t.ex. pa universitet eller med
mediala ungdomsgrupper.

UNI Ungdom kraver av UNI

e att utdka sina utbildningsverksamheter for unga arbetstagare;

e att uppmuntra medlemsforbunden att erbjuda utbildningsméjligheter at medlemmarna fér att undvi-
ka att de hamnar inom den oorganiserade informella ekonomin;

e ait bilda en organiseringsfond som medlemsforbunden skall ha tillgang till;

e att hdlla nasta UNI Ungdoms varldskonferens utanfor Europa for att dven folk pa andra kontinenter
skall fa tillfélle att sétta sig in i organiseringsfragor;

o att fortsatta att aktualisera material for facklig organisering av unga; dvs. organiseringshandboken
och gora den mer global;

e aitt halla fast vid aldersgransen for UNIs ungdomsverksamheter (35), framst for utbildningsverksam-

heterna;

att prioritera deltagande av kvinnor och unga medlemmar i UNIs utbildningsverksamheter;

att tillhandahalla medlemsférbunden med radgivning om béttre marknadsforingsstrategier;

att uppmuntra fackliga ledare hur viktigt det ar att organisera ungdomar;

att spela en aktiv roll i forhandlingar av handelsavtal for att framja ungas intressen.
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UNI Ungdom kraver av UNI

att uppmuntra studiebesck och arbeta med utbytesprogram for fackliga rekryterare fran medlems-
forbund som just utvecklat sig som sponsras av mera utvecklade och ekonomiskt starka medlems-
forbund,;

att anvanda internet for utbildningsverksamheter; dvs. online-kurser;

att samarbeta med universitet i forskning i arbetsmarknadsfragor;

att samarbeta med fackforbund och arbetsgivare i syfte att utveckla méjligheter fér medlemsférbun-
den i utvecklingslanderna att erhalla begagnad IT-utrustning;

att hjalpa foérbunden att bli ekonomiskt sjalvstandiga och sékra en stadig medlemstillvéxt;

att utveckla en monstertext som beskriver UNI Ungdom som medlemsférbunden kan fora in i sina
egna tidningar och publikationer;

att ge ut en uthildningshandbok for unga manniskor om utbildning, rekrytering och organisering;

att sakra att globala avtal med multinationella foretag skall omfatta en klausul om att fackférbunden
far traffa nyanstéllda och informera dem om facket;

att regelbundet publicera ett nyhetsblad eller uppdateringar pa UNI Ungdoms webbplats om globala
ungdomsfragor och medlemsforbundens ungdomsaktiviteter.

Outsourcing / utflyttning av arbetstillfallen

UNI Ungdom kommer

att skapa ungdomsnatverk inom UNI pa sektorniva;

att sprida information om arbetsloshetsnivaer och fackligt medlemskap éver hela varlden;
att sprida kannedom om positiva fackliga resultat;

att uppmuntra medlemsférbunden att agera och inte bara orda om globaliseringen.

UNI Ungdom kréver av UNI

att utveckla en kampanj och stédmaterial om globalisering;

att utveckla material om outsourcing/utflyttning av arbetstillfallen som &r latt att forsta, dven for folk
med lagre utbildning, t.ex. genom att anvanda skamtteckningar m.m.

att inga avtal med multinationella foretag som garanterar att fackforbunden konsulteras nar
foretaget planerar att outsourcra verksamheter;

att bilda en solidaritetsfond fér ungdomsverksamheter om globalisering;

att uppmuntra medlemsférbunden att informera féretagsledarna om fackets roll;

att bevaka multinationella foretag och se hur de respekterar fackliga réttigheter och sprida informa-
tion till medlemsforbunden;

att granska effekterna av outsourcing i bade ursprungslanderna och mottagarlanderna;

att gora samrad med facket obligatoriskt innan nagra outsourcingplaner genomférs;

att ge ut enkel information om “det ansténdiga arbetet”;

att samordna fackforbundens arbete med outsourcing och sprida information om bésta losningar;
att tillhandahalla policy mot diskriminering;

att fa med omskolning och kompetensutveckling i avtal om fusioner och forvary;

att agera som central punkt och expert for allianser mellan arbetsgivare och facket;

att verka for att paverka férhandlingarna om handelsavtal gallande fragor som skatteférmaner och
skatteflykt och

att uppmuntra tillsattandet av trepartssystem.



UNI Ungdoms aktionsplan
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Barnarbete och hiv/aids

UNI Ungdom kommer

att driva kampanjer for att férbjuda hiv/aidstester i samband med jobbsokning;

att driva kampanjer for att hoja medvetenheten om de negativa effekterna av barnarbete;

att ta med eliminering av barnarbete och hiv/aidsarbetet pa dagordningen for alla UNIs evenemang
och fér medlemsférbundens evenemang;

att utveckla facklig policy och aktiviteter for att eliminera barnarbete och om hiv/aidsarbetet;

att stodja den globala kampanjen om “Utbildning for alla” vid ar 2015

att driva kampanjer for att hoja medvetenheten om kopplingen mellan hiv/aids och barnarbete;

att framja och engagera fackférbunden i ILO-IPEC (International Programme for the Elimination of
Child Labour) och i ILO/AidSs;

att arbeta for att integrera eliminering av barnarbete och hiv/aidsarbetet i alla fackliga utbildnings-
program;

att utveckla publikationer, material, affischer, nyhetshlad och mediekampanjer om barnarbete och
hiv/aids;

att samarbete med civilsamhallet, inklusive med NGO och samhéllshaserade organisationer i syfte
att forbattra mojligheterna och medlen att progressivt eliminera barnarbete och hiv/aids.

UNI Ungdom kraver

att UNI skall vara en central punkt for information om hiv/aids och barnarbete;

att UNI skall utveckla en databas om god och dalig praxis bland fackférbund och arbetsgivare;

att UNI skall organisera verksamheter runt den arliga internationella dagen mot barnarbetet (12 juni)
och den internationella aidsdagen (1 december);

att UNI skall utveckla och driva en policy om barnarbete och hiv/aids som skall utarbetas i samrad
med UNIs sektorer och de branschoverskridande grupperna;

att UNI skall sékra resurser for att hjalpa medlemsforbunden att starta projekt for att motarbeta
barnarbete och hiv/aids;

att UNI skall tillhandahalla medlemsférbunden med utbildningsmajligheter;

att UNI skall spela en aktiv roll i internationella initiativ om fattigdomsbek&mpning;

att UNI skall uppmuntra barns rattigheter och tillgang till gratis skolutbildning;

att UNI skall driva kampanijer for att fa med sociala normer och arbetsnormer i handelsavtal, inklusi-
ve att eliminering av barnarbete och hiv/aidsarbetet tas upp i diskussionerna om foretagens sociala
ansvar,

att ILO integrerar fackforbunden i verksamheterna inom ramen av ILO-IPEC (International Pro-
gramme for the Elimination of Child Labour) och ILO/Aids
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